
Управление Федеральной службы войск национальной гвардии Российской
Федерации по Республике Мордовия приглашает граждан Российской Федерации на

работу в подразделения войск национальной гвардии Российской Федерации на
следующие должности:

№ п/п Наименование вакансии Квалификационные требования к кандидату 
(согласно квалификационного справочника или

профессионального стандарта)

Телефон органа
комплектования

(кадрового органа)

1 2 3 4

Отдел вневедомственной охраны по городскому округу Саранск 

1 Полицейский
комендантской группы

Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного) общего,

годность по состоянию здоровья

8 (8342) 33-43-27

2 Полицейский Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного), годность по

состоянию здоровья

8 (8342) 33-43-27

3 Полицейский (водитель) Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного), годность по

состоянию здоровья

8 (8342) 33-43-27

Отделение вневедомственной охраны по Зубово-Полянскому муниципальному району

1 Полицейский Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного), годность по

состоянию здоровья

8 (8342) 33-43-27

2 Полицейский (водитель) Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного), годность по

состоянию здоровья

8 (8342) 33-43-27

Краснослободское отделение вневедомственной охраны

1 Полицейский Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного), годность по

состоянию здоровья

8 (8342) 33-43-27

2 Полицейский (водитель) Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного), годность по

состоянию здоровья

8 (8342) 33-43-27

Ромодановское отделение вневедомственной охраны

1 Полицейский Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного), годность по

состоянию здоровья

8 (8342) 33-43-27

2 Полицейский (водитель) Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного), годность по

состоянию здоровья

8 (8342) 33-43-27

Отдел вневедомственной охраны по Рузаевскому муниципальному району

1 Полицейский Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного), годность по

состоянию здоровья

8 (8342) 33-43-27

2 Полицейский (водитель) Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного), годность по

состоянию здоровья

8 (8342) 33-43-27

Темниковское отделение вневедомственной охраны

1 Полицейский Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного), годность по

8 (8342) 33-43-27



2

состоянию здоровья

2 Полицейский (водитель) Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного), годность по

состоянию здоровья

8 (8342) 33-43-27

Торбеевское отделение вневедомственной охраны

1 Полицейский Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного), годность по

состоянию здоровья

8 (8342) 33-43-27

2 Полицейский (водитель) Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного), годность по

состоянию здоровья

8 (8342) 33-43-27

Отделение вневедомственной охраны по Чамзинскому муниципальному району

1 Полицейский Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного), годность по

состоянию здоровья

8 (8342) 33-43-27

2 Полицейский (водитель) Гражданство Российской Федерации, возраст от 18 до 50
лет, образование не ниже среднего (полного), годность по

состоянию здоровья

8 (8342) 33-43-27

Ежеквартально  от  Главы  Республики  Мордовия  выплачивается
дополнительное  материальное  стимулирование  сотрудников  младшего
начальствующего  состава  подразделений  вневедомственной  охраны  в  размере
5 тыс. руб.

Оформление  трудовых  отношений,  а  также  предоставление  гарантий  и
компенсаций  работникам,  осуществляется  в  соответствии  с  трудовым
законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы
трудового  права,  коллективными  договорами  (при  наличии),  соглашениями,
локальными нормативными актами, трудовым договором


